
 

СИЛАБУС 

НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«Соціальна відповідальність» 

Рівень вищої освіти Другий (магістерський) 

Спеціальність 072 – «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» 

Освітньо-професійна 

програма (ОПП) 

Фінанси, банківська справа та страхування  

Статус дисципліни Обов’язкова компонента ОПП, цикл загальної підготовки 

Курс та семестр, на 

якому викладається 

дисципліна 

(очна/заочна) 

1 курс, 2 семестр / 1 курс, 2 семестр 

Обсяг дисципліни, 

семестровий контроль 

Кредитів – 3. Загальна кількість годин – 90 годин, з них: лекційні – 16 

год., практичні – 16 год., самостійна робота – 58 год. (опрацювання 

теоретичних розділів, які не викладаються на лекціях) 

Залік 

Мова викладання Українська 

Кафедра, що 

забезпечує викладання 

Фінансів та обліку 

Інформація про 

викладача, що 

проводить лекційні 

заняття 

Будько Оксана Володимирівна, завідувач кафедри фінансів та обліку, 

д.е.н., професор  

e-mail: bisnescon@ukr.net 

Сторінка викладача на інформаційному порталі ДДТУ:  

http://www.dstu.dp.ua/Portal/WWW/autor.php?id_prep=340&id_dep=36 

Інформація про 

викладача, що 

проводить практичні 

та лабораторні заняття 

Будько Оксана Володимирівна, завідувач кафедри фінансів та обліку, 

д.е.н., професор  

e-mail: bisnescon@ukr.net 

Сторінка викладача на інформаційному порталі ДДТУ:  

http://www.dstu.dp.ua/Portal/WWW/autor.php?id_prep=340&id_dep=36 

Пререквізити 

(попередні дисципліни, 

необхідні для 

опанування 

дисципліни) 

Макроекономіка, Мікроекономіка, Менеджмент 

Пореквізити 

(дисципліни, в яких 

будуть 

використовуватися 

знання, отримані під 

час вивчення курсу) 

Переддипломна практика, Кваліфікаційна робота магістра 

Мета навчальної 

дисципліни 

 

Формування фундаментальних знань з теорії та практики соціальної 

відповідальності і відповідних професійних компетенцій, які забезпечують 

формування соціально-відповідальної поведінки її суб’єктів (інститутів). 

Компетентності, якими 

повинен оволодіти 

здобувач після 

завершення вивчення 

дисципліни 

ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети; 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів); 

СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та 

підвищувати професійну кваліфікацію; 

СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, 

банківської справи та страхування; 

СК11. Здатність здійснювати контрольну та консалтингову діяльність 

у сфері фінансів, банківської справи та страхування з урахуванням 
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необхідності забезпечення сталого функціонування та розвитку на 

основі моделі партнерства та соціальної відповідальності з 

використанням цифрових технологій. 

Програмні результати 

навчання 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні 

принципи та загальнолюдські цінності; 

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування та управляти ними; 

ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування; 

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні 

діяльності та опрацюванні її результатів; 

ПР15. Вміти здійснювати контрольну та консалтингову діяльність у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування з урахуванням 

необхідності забезпечення сталого функціонування та розвитку на 

основі моделі партнерства та соціальної відповідальності з 

використанням цифрових технологій. 

Політика навчальної 

дисципліни 

1. Політика щодо академічної доброчесності. Академічна 

доброчесність здобувачів вищої освіти є важливою умовою для 

опанування результатами навчання за дисципліною і отримання 

задовільної оцінки з поточного та підсумкового контролів. Політика 

щодо академічної доброчесності регламентується положенням 

«Положення про академічну доброчесність у Дніпровському 

державному технічному університеті» 

(http://www.dstu.dp.ua/uni/downloads/z_akadem_dodbro.pdf)     

У разі порушення здобувачем вищої освіти академічної доброчесності 

(списування, плагіат, фабрикація), робота оцінюється незадовільно та 

має бути виконана повторно. При цьому викладач залишає за собою 

право змінити тему завдання. 

2. Політика щодо перескладання. Перескладання заліку відбувається 

із дозволу декана факультету за наявності поважних причин 

(наприклад, лікарняний). 

3. Політика щодо оскарження оцінювання. Якщо здобувач вищої 

освіти не згоден з оцінюванням його знань він може оскаржити 

виставлену викладачем оцінку у встановленому порядку. Порядок 

повторного проходження здобувачами вищої освіти контрольних 

заходів урегульовані процедурами п. 7.5 Положення про організацію 

освітнього процесу у ДДТУ 

(http://www.dstu.dp.ua/uni/downloads/polog_osvit_pr_ddtu2017.pdf) та 

Положенням про порядок та умови розгляду звернень та скарг 

здобувачів ВО ДДТУ  

(https://www.dstu.dp.ua/uni/downloads/polog_skargu_ddtu.pdf). 

4. Відвідування занять. Для здобувачів вищої освіти очної форми 

навчання відвідування занять є обов’язковим. Поважними причинами 

для неявки на заняття є хвороба або академічна мобільність, які 

необхідно підтверджувати документами. Відсутність здобувача на 

заняттях  передбачає  самостійне  опрацювання матеріалу  та  не  

звільняє  здобувача від  виконання  завдання на самостійну підготовку  

або завдання поточного та підсумкового контролю. За об’єктивних 

причин (наприклад, міжнародна мобільність) навчання може 

відбуватись в онлайн формі за погодженням з деканом факультету. 
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Додаткова інформація Більш детальна інформація щодо даної дисципліни (теми лекційних, 

практичних, лабораторних занять, самостійної роботи, шкала 

оцінювання, перелік основної та додаткової літератури і т.п.) наведена 

у робочій програмі дисципліни, яку можна знайти на інформаційному 

порталі Дніпровського державного технічного університету за 

наступним посиланням: https://www.dstu.dp.ua/Portal/Data/7/36/7-36-

rp188.pdf 

 

 

 

 

                Гарант освітньо-професійної  

               програми 
 

Світлана ЮДІНА 

 

 

 

                  

                 Викладач 

 

 

Оксана БУДЬКО 

 



 

ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети; 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів); 

СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати 

професійну кваліфікацію; 

СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку; 

СК11. Здатність здійснювати контрольну та консалтингову діяльність у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку з урахуванням необхідності забезпечення 

сталого функціонування та розвитку на основі моделі партнерства та соціальної 

відповідальності з використанням цифрових технологій. 

 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та 

загальнолюдські цінності; 

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку та управляти ними; 

ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку; 

ПР13. Оцінювати ступень складності завдань при плануванні діяльності та опрацюванні 

її результатів; 

ПР15. Вміти здійснювати контрольну та консалтингову діяльність у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку з урахуванням необхідності забезпечення 

сталого функціонування та розвитку на основі моделі партнерства та соціальної 

відповідальності з використанням цифрових технологій 

 


