
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



І  ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1 Це Положення регулює організацію та діяльність наукового гуртка 

«Сучасний фінансист/бухгалтер» здобувачів вищої освіти кафедри фінансів та 

обліку Дніпровського державного технічного університету. 

1.2 Гурток є добровільним некомерційним об’єднанням здобувачів вищої 

освіти кафедри фінансів та обліку, що зацікавлені у поглибленому вивченні сфери 

фінансів, банківської справи, страхування,  обліку й оподаткування та займаються 

науковою роботою у позанавчальний час. 

1.3 У своїй діяльності науковий гурток керується Законами України «Про 

вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», нормативними 

документами Міністерства освіти і науки України, Статуту Дніпровського 

державного технічного університету, Положенням «Про академічну 

доброчесність в ДДДУ» та даним Положенням. 

1.4 У своїй діяльності гурток керується принципами рівноправності його 

членів, самоврядування, відкритості та прозорості діяльності, органічного зв’язку 

науково-дослідної роботи з освітнім процесом. 

1.5 Науковий Гурток може представляти ДДТУ на регіональних, державних 

та міжнародних молодіжних форумах, конференціях, університетських семінарах. 

1.6 Координацію роботи наукового Гуртка здійснює обраний кафедрою 

керівник Гуртка, який звітує про результативність діяльності Гуртка завідувачу 

кафедри. 

1.7 Гурток працює за планом роботи, затвердженим керівником гуртка та 

завідувачем кафедри фінансів та обліку. План роботи Гуртка розробляється на 

кожний навчальний рік відповідно до наукових інтересів кафедри та членів Гуртка 

упродовж місяця від початку семестру. 

1.8 У гуртку можуть створюватися секції з окремих дисциплін, проблемні 

групи. 

1.9  Членом наукового гуртка може бути кожен здобувач вищої світи, який 

успішно виконує навчальний план та виявляє бажання і схильність до науково-

дослідної роботи. 



1.10 У своїй діяльності члени гуртка керуються нормами наукової і 

професійної етики, принципами академічної доброчесності. 

 

ІІ МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАУКОВОГО ГУРТКА 

 

2.1  Метою діяльності наукового гуртка «Сучасний фінансист/бухгалтер» є 

виявлення та залучення обдарованої молоді до наукової діяльності, набуття 

навичок науково-дослідної роботи та застосування отриманих знань на практиці, 

обговорення актуальних проблем у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування, обліку та оподаткування, розширення загального і професійного 

світогляду. 

2.2 Завданнями діяльності Гуртка є: 

2.2.1  Сприяння підвищенню якості підготовки фахівців. 

2.2.2  Організація науково-дослідної роботи здобувачів ВО. 

2.2.3 Організація семінарів, круглих столів, дебатів та інших наукових 

заходів за участю здобувачів, викладачів, аспірантів, науковців, фахівців.   

2.2.4. Створення умов для розкриття наукового і творчого потенціалу 

здобувачів вищої освіти. 

2.2.5 Залучення здобувачів до участі в наукових конференціях, семінарах, 

форумах, конкурсах та інших науково-дослідних і просвітницьких заходах. 

2.2.6 Сприяння участі здобувачів у міжнародних проєктах, програмах 

навчання і стажування за кордоном; апробація результатів науково-дослідної 

роботи студентів на міжнародних та всеукраїнських наукових заходах та їх 

публікація в наукових виданнях. 

2.2.7 Налагодження зв’язків з іншими студентським науковими 

організаціями, об’єднаннями, установами на міжнародному, всеукраїнському та 

регіональному рівнях. 

2.2.8  Участь спільно із професорсько - викладацьким складом кафедри 

фінансів та обліку ДДТУ у формуванні програм наукової роботи здобувачів та 

забезпечення їх реалізації. 



2.2.9 Здійснення інших видів організаційно-наукової діяльності, що не 

суперечать меті створення Гуртка.  

2.2.10 Оволодіння науково-пізнавальною методологією, розвиток 

наукового мислення і аналітичних здібностей, розширення кругозору та ерудиції. 

2.3. На засіданнях Гуртка розглядаються питання навчання здобувачів 

основам методики ведення наукового дослідження, обговорюються результати 

наукової праці членів гуртка (наукові статті, конкурсні роботи і т.п); обговорення 

наукових робіт, які рекомендуються до друку. 

 

ІІІ  ФОРМИ РОБОТИ НАУКОВОГО ГУРТКА 

 

3.1 Основними формами роботи наукового гуртка є: 

3.1.1  Участь здобувачів у виконанні науково-дослідних робіт кафедри. 

3.1.2 Організаційні та робочі засідання наукового гуртка. 

3.1.3  Виконання завдань дослідницького характеру під час проходження 

навчальної практики. 

3.1.4 Зустрічі з провідними вченими та фахівцями в сфері економіки, 

фінансів, банківської справи, страхування, обліку, аудиту та оподаткування. 

3.1.5  Участь у міжнародних, всеукраїнських і регіональних студентських 

наукових конкурсах, олімпіадах тощо. 

3.1.6  Підготовка наукових публікацій, повідомлень з актуальних питань 

у сфері фінансів, банківської справи, страхування, обліку та оподаткування; 

виступи на засіданнях Гуртка, наукових семінарах, конференціях, форумах, 

круглих столах та інших наукових заходах, обговорення наукових робіт, які 

рекомендуються до друку. 

3.1.7 Заслуховування звітів здобувачів за підсумками виконаних наукових 

досліджень. 

3.2  Організаційні засідання проводяться з питань затвердження плану 

засідань гуртка і тематики доповідей, які будуть на ньому заслуховуватися. 

3.3  На робочих засіданнях заслуховуються доповіді постійних учасників та 

проводяться обговорення, дискусії, дебати тощо. 



3.4 У засіданнях наукового гуртка мають право брати участь здобувачі ВО, 

викладачі кафедри фінансів та обліку, інші викладачі Дніпровського державного 

технічного університету, а також інші зацікавлені особи. 

3.5  Чергові робочі засідання наукового гуртка проводяться не рідше одного 

разу на два місяці.  

3.6  Засідання наукового гуртка вважаються легітимними при наявності не 

менше 2/3 їх членів. Рішення наукових гуртків вважаються прийнятими, якщо 

вони схвалені шляхом голосування (відкритого чи таємного) більшістю 

присутніх. 

 

IV ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ ДО НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ РОБОТИ 

 

4.1 Наукова робота має відповідати таким основним вимогам: актуальність 

теми, яка досліджується; наявність елементів новизни дослідження, 

недопустимість плагіату і компіляції; теоретична або практична спрямованість 

дослідження; використання сучасних джерел наукової і спеціальної літератури; 

наявність аналізу нормативно-методичної бази по темі дослідження; наявність 

емпіричного матеріалу; використання архівних матеріалів; застосування сучасної 

методології наукових досліджень; наявність огляду передового вітчизняного та 

закордонного досвіду роботи; формування проблемних питань, висновків і 

пропозицій по темі дослідження. 

4.2  Наукові роботи здобувачів ВО можуть готуватися у співавторстві, у тому 

числі спільно з викладачами кафедри. 

4.3  Публікація результатів дослідження; впровадження результатів 

дослідження в практичну діяльність або навчальний процес; виступи за 

результатами дослідження на наукових семінарах і конференціях (опублікування 

тез виступів). 

4.4  Наукові розробки підготовлені членами гуртка зберігаються на кафедрі. 

4.5 Роботи оцінюються за системою: рекомендувати (не рекомендувати), 

рекомендувати доробити для подальшого подання на наукові конференції, 

конкурси і гранти, публікації в офіційних виданнях. 



V КЕРІВНИЦТВО НАУКОВИМ ГУРТКОМ 

 

5.1  Загальне керівництво діяльністю Гуртка здійснюють завідувач кафедри 

фінансів та обліку та науковий керівник Гуртка. 

5.2 Поточну роботу Гуртка організовує і контролює керівник, що 

призначається завідувачем кафедри з числа науково-педагогічних працівників 

кафедри фінансів та обліку, який зазвичай має науковий ступінь та/або вчене 

звання. 

5.3  Науковий керівник виконує такі функції: 

5.3.1  На початку кожного семестру розробляє план діяльності Гуртка на 

поточний семестр і подає його на затвердження завідувачу кафедри. 

5.3.2  Координує науково-дослідну роботу Гуртка. 

5.3.3  Виносить на обговорення Гуртка основні питання його діяльності. 

5.3.4  Сприяє науковій роботі членів наукового гуртка. 

5.3.5 Організовує та проводить засідання Гуртка. 

5.3.6 Забезпечує висвітлення інформації (за можливості з фото-

додатками) на сторінці сайту кафедри фінансів та обліку про наукові заходи, 

організовані членами Гуртка або в яких вони беруть участь. 

5.3.7  Вирішує інші питання, пов’язані з діяльністю Гуртка. 

5.4  Науковий керівник Гуртка подає інформацію про його роботу за вимогою 

завідувача кафедри та щорічно наприкінці навчального року подає звіт про 

діяльність гуртка. 

 

VI ЧЛЕНСТВО В НАУКОВОМУ ГУРТКУ 

 

6.1 Гурток функціонує на основі добровільного членства. 

6.2 Членом Гуртка може стати кожен здобувач ВО Університету, який 

цікавиться поглибленим вивченням сфери фінансів, банківської справи, 

страхування, обліку і оподаткування. 



6.3 Прийом у члени Гуртка проводиться на черговому засіданні Гуртка за 

особистою заявою здобувача, в якій мають бути зазначені його прізвище, ім’я та 

по-батькові, курс навчання, шифр академічної групи. 

6.4  За результатами навчального року науковий керівник Гуртка може 

рекомендувати здобувачів вищої освіти, які відзначилися особливою активністю 

у науковій діяльності, до нагородження грамотами чи до інших заохочень від 

імені деканату МЕСФ. 

6.5  Член Гуртка має право: 

6.5.1 Здійснювати наукову та науково-дослідницьку діяльність у сфері 

фінансів, банківської справи, страхування, обліку і оподаткування. 

6.5.2  Брати участь в обговоренні та вирішенні всіх питань діяльності 

Гуртка. 

6.5.3 Брати участь у наукових заходах: конференціях, семінарах, 

форумах, круглих столах та ін. 

6.5.4 Представляти результати наукової роботи на засіданнях гуртка. 

6.5.5 Отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу від 

наукового керівника та членів Гуртка. 

6.5.6 Добровільно вступати до Гуртка та виходити з його складу. 

6.5.7 Голосувати або утримуватися від голосування на зборах членів 

Гуртка. 

6.5.8 Самостійно обирати напрямок наукових досліджень. 

6.6  Член Гуртка зобов’язаний: 

6.6.1 Дотримуватись цього Положення. 

6.6.2. Брати участь у діяльності Гуртка шляхом проведення науково-

дослідної та організаційної роботи. 

6.7  Членство в Гуртку припиняється: 

6.7.1 За власним бажанням члена Гуртка. 

6.7.2 За рішенням не менше ніж 2/3 членів Гуртка у випадку фактичного 

припинення участі ЗВО в діяльності Гуртка упродовж тривалого періоду без 

поважної причини. 

6.7.3 У зв’язку з відрахуванням з числа ЗВО Університету. 


